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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che il D.Lgs. n.33/2013 all’Art.10, commi 1 e 2, stabilisce che ogni RzbBimministrazione
adotta un Programma Triennale per la Trasparenza e l'itedat aggiornare annualmente, che definisce le
misure, i modi e le iniziative volti all’attuazione degli obbliglhipubblicazione previsti dalla normativa vigente,
ivi comprese le misure organizzative volte ad assicurare la regolaaitarapestivita dei flussi informativi.
ATTESO che:

- gia il D.Lgs. n. 150/2009, all'Art.11, aveva definito la traspareraaec ‘accessibilita totale, anche
attraverso lo strumento della pubblicazione sui siti istituzionali dafteninistrazioni pubbliche, delle
informazioni concernenti ogni aspetto dell'organizzazione, degli indicatori velatyli andamenti
gestionali e all'utilizzo delle risorse per il perseguimento ddéliezioni istituzionali, dei risultati
dell'attivita di misurazione e valutazione svolta dagli organi competatdi,scopo di favorire forme
diffuse di controllo del rispetto dei principi di buon andamento e imparaidtissa costituisce livello
essenziale delle prestazioni erogate dalle amministrazioni pubblickenai dell'articolo 117, secondo
comma, lettera m), della Costituzidne

- la deliberazione n.105/2010 della Commissione mdtpendente per la valutalziotrasparenza e
I'integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT), inerentlinee guida per la predisposizione del
programma triennale per la trasparenza e l'integrita predispestontesto della finalita istituzionale di
promuovere la diffusione nelle pubbliche amministrazioni della ‘l@galidella trasparenza, indica il
contenuto minimo e le caratteristiche essenziali del programenaale per la trasparenza e l'integrita, a
partire dall'indicazione dei dati che devono essere pubblicatiteuksituzionale delle amministrazioni e
delle modalita di pubblicazione, fino a definire le iniziative informative e prosnefiisulla trasparenza;

- la deliberazione n. 2/2012 della Commissione indipendente per la vahgala trasparenza e lintegrita
delle amministrazioni pubbliche (CIVIT), inerente le linee guidar il miglioramento della
predisposizione e dell’aggiornamento del programma triennale peasigarenza e l'integrita contiene
indicazioni integrative delle linee guida precedentemente adottatparticolare tiene conto delle
principali aree di miglioramento evidenziate nel monitoraggio effettuala G&/IT a ottobre 2011, ‘

- le linee guida per i siti web della P.A. previste dalla dirati. 8 del 26 novembre 2009 del Ministero
per la pubblica amministrazione e I'innovazione stabiliscono chewsildt delle P.A. debbano rispettare
il principio della trasparenza tramite I'accessibilita ®tdél cittadino alle informazioni concernenti ogni
aspetto dell'organizzazione dell’Ente pubblico, definendo peraltro i agntamimi dei siti istituzionali
pubblici;

- la deliberazione del 2 marzo 2011 del Garante per la protezionetideeid@nali definisce le linee guida
in materia di trattamento dei dati personali contenuti anch#iie documenti amministrativi, effettuato
anche da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web;

CONSIDERATO che questo Ente si € attivato per la realizzazione degli obiettivi di ottaronea

della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparentia jplebbliche amministrazioni attraverso la
creazione, all’interno del proprio sito web istituzionale, di unséosezdedicata di facile accesso e consultazione
denominata “Amministrazione trasparente”, nella quale vengono puledigcenformazioni rese obbligatorie dal
D. Lgs. n.33 del 14/03/2013;

CONSIDERATO inoltre che:

- per la realizzazione del principio della trasparenza enuncidt mamativa di cui sopra, inteso come
accessibilita totale a tutti gli aspetti dell'organizoaw, I'Art. 10 del D. Lgs. n.33/2013 prevede quale
strumento il programma triennale per la trasparenza e litdegrie indica le iniziative previste per
garantire: a) un adeguato livello di trasparenza, anche sgkadadle linee guida elaborate dalla CIVIT,;
b) la legalita e lo sviluppo della cultura dell'integrita;

- il comma 7 del citato Art.10 del D. Lgs. n.33/2013, inoltre, specifica wbambito del programma
triennale per la trasparenza e l'integrita sono indicatiddatita, i tempi di attuazione, le risorse dedicate
e gli strumenti di verifica dell’efficacia delle iniziative di cui &ato comma 1,

ATTESO che, ai sensi dell’Art.43, comma 3, del D.Lgs. n.33/2013 i responsaflliufieci dovranno
garantire il tempestivo e regolare flusso delle informazi@npubblicare ai fini del rispetto dei termini
stabiliti dalla legge;
DATO ATTO che, nella logica del D. Lgs. n.150/2009, la trasparenza favdaiguatecipazione dei
cittadini all'attivita delle pubbliche amministrazioni ed e funzionale ad¢ogi:

a) sottoporre al controllo diffuso il ciclo della performance per consentirne ilaragtento;

b) assicurare la conoscenza, da parte dei cittadini, dei servizideggi enti, delle loro

caratteristiche quantitative e qualitative nonché delle loro modalitaghzome;
c) prevenire fenomeni corruttivi e promuovere l'integrita;

RICHIAMATA , inoltre, la legge 7 giugno 2000, n.150, che definisce i principi e leitatili
informazione e comunicazione delle pubbliche amministrazioni;

DATO ATTO che, conDeliberazione di G.C. n.5 del 05.02.2014, esecutiva ai sensi di legge, veniva
approvato il Piano triennale per la prevenzione della corruzione pariddo 2014/2016, con le
allegate misure organizzative per la trasparenza (Programma tripengdetrasparenza e l'integrita);

RITENUTO, pertanto, di dover approvare, autonomamente, il primo aggiornamentogshr@ma
triennale per la trasparenza e lintegrita per il periodo 2015-20adle gstrumento utile per il
raggiungimento delle finalita di cui sopra, come da allegato suquale parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

ACQUISITO il parere di regolarita tecnica reso, ai sensi dell'Art. 4Ddegs. 18 agosto 2000, n. 267
“Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali — TUE#al responsabile del competente
settore comunale;

— Con voti unanimi favorevoli, resi nelle forme previste dalla legge,

DELIBERA

1) Di richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale detees®

2) Dicapprovare il primo aggiornamento del Programma triennale geadparenza e l'integrita,
relativo al periodo 2015-2017, come da allegato sub A) quale parte ineegraostanziale del
presente provvedimento;

3) Di disporre la pubblicazione sul sito internet del Programnearigle per la trasparenza e
l'integrita 2015-2017 nell’apposita Sezione “Amministrazione trasparente”;

4) Di dichiarare, con separata votazione unanime, il presente attediat@mente eseguibile ai
sensi dell’Art.134, comma4 del D Lgs. n.267/2000.

Allegato A)

COMUNE DI NOCIGLIA (LE)

PROGRAMMA TRIENNALE .
PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA (2015-2017)

Articolo 1

TRASPARENZA E ACCESSIBILITA

Sulla base delle prescrizioni dettate dalla legislazione pente, la trasparenza dell'attivita delle PA,
ivi compresi gli Enti Locali, costituisce un elemento distintivgpmaria importanza, con particolare
riferimento sia al miglioramento dei rapporti con i cittadiaiala prevenzione della corruzione sia per
dare applicazione ai principi di eguaglianza, imparzialita, buon asttamresponsabilita, efficacia,



economicita, efficienza, integrita e lealta che rappresentpnoati essenziali di riferimento per le attivita delle
PA.

In tale ambito si sottolinea il rilievo che assume la possibii comparare i dati sui risultati raggiunti nello
svolgimento delle attivita amministrative e, in particolarelan@trformance Con il Programma triennale per la
trasparenza e lintegrita (PTTI), i Comune vuole dare applicazionereta a queste indicazioni, in particolare
riassumendo le principali azioni e linee di intervento che intendgeire in tema di trasparenza e sviluppo
della cultura della legalita, sia all'interno della struttomunale sia nella societa civile, il PTTI sara aggiornato
ogni anno, entro il termine del 31 gennaio.

Articolo 2
OBIETTIVI
Obiettivi di trasparenza nel primo anno sono:
aumento del flusso informativo interno al Comune;
- ricognizione e utilizzo delle banche dati e degli appllcatlw igi uso al fine di identificare eventuall,
ulteriori possibilita di produzione automatica del materiale richiesto;
- progressiva riduzione dei costi relativi all'elaborazione del maaiersoggetto agli obblighi di
pubblicazione.
Obiettivi di trasparenza nell'arco triennale di vigenza del PTTI sono: ,
- implementazione dei nuovi sistemi di automazione per la produzione e pubblicaziotig di da
- implementazione della pubblicazione di dati ed informazioni ulterispietto a queII| per i quali vige
I'obbligo di pubblicazione;
- rilevazione automatica del livello di soddisfazione degli utenti rpettere meglto a fuoco i bisogni
informativi deglistakeholdersnterni ed esterni all’Amministrazione; :
- organizzazione delle Giornate della trasparenza.

Articolo 3
SOGGETTI RESPONSABILI
La Giunta approva annualmente il PTTI nell'ambito del Pianortake di prevenzione della corruzione (PTPC)

0 con atto separato ed i relativi aggiornamentill Responsabile della trasparenza, individuato nel Segretario

Comunale, coordina gli interventi e le azioni relativi alla gessnza e svolge attivita di controllo
sull'adempimento degli obblighi di pubblicazione.

A tal fine promuove e cura il coinvolgimento dei settori e si avvale del stgpgelte unita organizzative addette
a programmazione e controlli, comunicazione e web.

Il Nucleo di Valutazione verifica I'assolvimento degli obblighi imateria di trasparenza ed integrita, esercita
un‘attivita di impulso nei confronti del livello politico amministvatie del Responsabile della trasparenza per
I'elaborazione del relativo Programma.

| Responsabili hanno la responsabilita dell'individuazione dei contendtll@attuazione del Programma
triennale per la trasparenza per la parte di loro competenzab@alho, inoltre, alla realizzazione delle
iniziative volte, nel loro complesso, a garantire un adeguato livellmadparenza, nonché la legalita e lo
sviluppo della cultura dell'integrita.

Articolo 4

ADOZIONE DEL PROGRAMMA E MONITORAGGI

Il Responsabile della trasparenza, sentiti i Responsabili, prediépgmeposta di PTTI. Esso &
Giunta entro il 31 gennaio. E pubblicato sul sito internet ed & inviato all’ANAC.

La verifica sul rispetto delle sue prescrizioni e effettulaResponsabile della trasparenza, che si avvale a tal
fine dei Responsabili. Tale verifica € inviata al Nucleo di Valutazione penlasseverazione.

adottato dalla

Articolo 5

DATI

I Comune pubblica nella sezione denominata "Amministrazione tradpardel sito web istituzionale, le
informazioni, dati e documenti sui cui vige obbligo di pubblicazione ai sensi del D.Lgs. n.33/2013.

Sul sito sono presenti anche informazioni non obbligatorie, ma ritenlitpentil cittadino. L'elenco
del materiale soggetto a pubblicazione obbligatoria, con lindicazioneset®re cui compete
I'individuazione e produzione dei contenuti, i termini di pubblicazionerapitdi aggiornamento sono
indicati nell'allegato. Essi sono inseriti ed aggiornati direttatien dalle strutture organizzative indicate
nell'allegato stesso, sotto la responsabilita diretta dei Resplpnshbi provvedono a verificarne la
completezza e la coerenza con le disposizioni di legge. La pubbtieaan line avviene in modo
automatico, se i dati provengono da database o applieatiioc.In caso di inserimento manuale del
materiale sul sito, la pubblicazioa linedeve essere compiuta dai competenti uffici nelle sezioni di
loro competenza.

| dati e tutto il materiale oggetto di pubblicazione deve essed®tto e inserito in formato aperto o in
formati compatibili alla trasformazione in formato aperto. Le reosulla trasparenza, nello specifico
guelle previste anche dalla legge Anticorruzione (n. 190/2012) devone egsdicate anche alle
societa partecipate e alle societa e enti da esso controllate tevigila

Nella pubblicazione di dati e documenti e di tutto il materialggstto agli obblighi di trasparenza,
deve essere garantito il rispetto delle normative guileacy.

Articolo 6

USABILITA E COMPRENSIBILITA DEI DATI

Gli uffici devono curare la qualita della pubblicazione affinchpasisa accedere in modo agevole alle
informazioni e ne possano comprendere il contenuto.

In particolare, i dati e i documenti devono essere pubblicati in aderenza abasegratteristiche:

Caratteristiche dati Note esplicative

Completi ed accurati | dati devono corrispondere al fenomeno che svdese, nel caso di
dati tratti da documenti, devono essere pubblicati in modo esatto e|senza

omissioni.

| Comprensibili

Il contenuto dei dati deve essere esplicato in modo chiaro ed evidente:
Pertanto occorre:
a) evitare la frammentazione, cioe la pubblicazione delle dipsdegie
di dati in punti del sito, che impedisce e complica I'effettuazidng
calcoli e comparazioni;

b) selezione e elaborare i dati di natura tecnica ( ad edirgatziari e
bilanci) in modo che il significato sia chiaro ed accessibildhamer chi
e privo di conoscenza specialistiche.

Aggiornati Ogni dato deve essere aggiornato tempestivamente, ove Fipotesi.

La p'ubblicazione deve avvenire in tempi tali da garantire futileone
dell'utente.

Tempestivi

In formato aperto Le informazioni e i documenti devono essere pubbircdbrmato
aperto e ragglunglblll direttamente dalla pagina dove le infoonagi

sono riportate.

Articolo 7

CONTROLLO E MONITORAGGIO

Alla corretta attuazione del PTTI, concorrono il Responsabiléa dedsparenza,
Valutazione, tutti gli uffici dellAmministrazione e i relativi Respdniia

In particolare il Responsabile della trasparenza svolge il a@ntsull'attuazione del PTTI e delle
iniziative connesse, riferendo al Sindaco e al Nucleo di Valutaganeventuali inadempimenti e
ritardi.

A tal fine, il Responsabile della trasparenza evidenzia ennafadelle eventuali carenze, mancanze o
non coerenze riscontrate i Responsabili, i quali dovranno provvederera Eamadempienze entro e
non oltre 30 giorni dalla segnalazione. Decorso infruttuosamentéetaténe, il Responsabile della
trasparenza e tenuto a dare comunicazione al Nucleo di Valutadgtiaemancata attuazione degli

il Nucleo di



obblighi di pubblicazione. Il Nucleo di Valutazione ha il compito desttire I'assolvimento degli obblighi
relativi alla trasparenza e all'integrita.

Il documento di attestazione deve essere prodotto dal Nucleo, avvaldealimsiollaborazione del Responsabile
della trasparenza, che deve fornire tutte le informazioni neaessaerificare I'effettivita e la qualita dei dati
pubblicati.

Articolo 8

GIORNATE DELLA TRASPARENZA

Annualmente il Comune realizza almeno una Giornata della traspaBanzate tale giornata vengono illustrate
ai cittadini, alle associazioni ed ai soggetti portatori deredgsi (ed.stakeholders)le iniziative assunte
dall'’Amministrazione ed i risultati dell'attivita amminigiva nei singoli settori, con particolare rilievo a quelli
che hanno valenza esterna. )

Dello svolgimento di tale attivita e dei suoi esiti viene data ampia notraté il sito internet del Comune.

Articolo 9
TEMPI DI ATTUAZIONE
L'attuazione degli obiettivi previsti per il triennio si svolgerﬁtre le- date prewste nel presente Programma,
come di seguito indicato:
Anno 2015
1° AGGIORNAMENTO del Programma per la trasparenza entro ig&inaio 2015 e pubblicazione
nella sezione "Amministrazione trasparente"” del sito web del Comune;
- Realizzazione della Giornata della trasparenza entro il 31 dicembre 2015.
Anno 2016
- Aggiornamento del Programma per la trasparenza entro il 31 gettitoe pubbllcaZ|one nella se2|one
"Amministrazione trasparente" del sito web del Comune;
- Realizzazione della Giornata della trasparenza entro 31 dicembre 2016.
Anno 2017
- Aggiornamento del Programma per la trasparenza entro il 31 g&t0idice pubblicazione nella sezione'
"Amministrazione trasparente" del sito web del Comune;
- Realizzazione della Giornata della trasparenza entro 31 dicembre 2017;
- Impostazione sistema rilevazione automatica del livello di saddesfe di alcuni servizi resi dal
Comune entro il 31 dicembre 2017.

Articolo 10
ACCESSO CIvVICO
Chiunque ha il diritto di richiedere documenti, informazioni o dati su cui vige I'obbligo diipatibhe
La richiesta di accesso civico € gratuita e va present®Rasgonsabile della trasparenza, non é sottoposta ad
alcuna limitazione rispetto alla legittimazione soggettiva del rilgrge e non deve essere motivata.
A sequito di richiesta di accesso civico, 'Amministrazione provvede, entra gemhi a:
- pubblicare nel sito istituzionale il documento, l'informazione o il dato richiesto;
- trasmettere il materiale oggetto di accesso civico al dem& o comunicarne l'avvenuta
pubblicazione ed il relativo collegamento ipertestuale;
- indicare al richiedente il collegamento ipertestuale dove repédocumento, l'informazione o il
dato, gia precedentemente pubblicati.
La richiesta di accesso civico comporta, da parte del Responsabile dpltadrea:
o I'obbligo di segnalazione alla struttura interna competente psaneioni disciplinari, ai fini
dell'eventuale attivazione del procedimento disciplinare;
0 la segnalazione degli inadempimenti al vertice politico delitAnmstrazione e al Nucleo di
Valutazione ai fini delle altre forme di responsabilita.



