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COMUNE DI NOCIGLIA
PROVINCIA DI LECCE

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SETTORE

N. 21 del Registro di Settore
del 25/07/2023

N. 305 del Registro Generale
del 25/07/2023

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE CONTABILE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIE DI ALTRI ENTI. ELENCO CANDIDATI
AMMESSI ED ESCLUSI.

Il giorno , nel proprio ufficio.

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTO il Decreto Sindacale n. 8 del 22.09.2022 e la Deliberazione di G.C. n. 23 del 21.03.2023, avente a oggetto:

"RESPONSABILI DEI SERVIZI E DEI PROCEDIMENTI ANNO 2023. DETERMINAZIONI", immediatamente esecutiva, con la

quale venivano attribuite al sottoscritto dr. Giovanni Rizzo le funzioni di Responsabile dell’Area IIª – Servizi Economici,

Finanziari, Tributi, con potere di adottare atti anche di natura tecnica gestionale aventi rilevanza esterna;

CONSIDERATO:

A. in relazione ai requisiti soggettivi di chi emana l’atto:

- di essere legittimato a emanare l’atto;
- di non trovarsi in conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, con riferimento alla normativa vigente,

in particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione;
B. in relazione ai requisiti soggettivi del destinatario dell’atto:

- che i soggetti destinatari sono stati individuati ricorrendo a criteri di natura oggettiva assicurando il rispetto delle
norme di legge e regolamentari;

- di non essere al corrente di cause di incompatibilità o conflitti di interesse relative ai destinatari dell’atto;
- di non essere al corrente di eventuali rapporti di parentela o frequentazione abituale che possano avere

interferito con la decisione oggetto dell’atto;
- di emanare l’atto nella piena conoscenza e nel rispetto della vigente normativa di settore, nonché delle norme

regolamentari;
- di impegnarsi ad assolvere gli obblighi relativi alla trasparenza e alla pubblicazione;

CONSIDERATO CHE:



- l’articolo 1, comma 775, della legge 29 dicembre 2022 n. 197 (Bilancio di previsione dello Stato per l'anno
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025), pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale
n. 303 del 29.12.2022, dispone che “In via eccezionale e limitatamente all'anno 2023, in considerazione del protrarsi
degli effetti economici negativi della crisi ucraina, gli enti locali possono approvare il bilancio di previsione con
l'applicazione della quota libera dell'avanzo, accertato con l'approvazione del rendiconto 2022. A tal fine il termine
per l'approvazione del bilancio di previsione per il 2023 è differito al 30 aprile 2023”;

- il D. M Ministero dell’Interno del 30 maggio 2023, pubblicato in GURI Serie Generale n. 126 del 30.05.2023,
differisce ulteriormente l’approvazione del bilancio di previsione economico finanziario 2023/2025 al 31 luglio 2023;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 25.05.2023, con la quale è stato approvato il Piano

Triennale del Fabbisogno del Personale 2023-2023 quale Sezione 3.3 del Piano Integrato di Attività e Organizzazione;

CONSIDERATO CHE, in virtù della Deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 25.05.2023 innanzi richiamata, si è

proceduto a programmare per l‘anno 2023 l’assunzione di n. 1 Istruttore Contabile da inquadrare nell’Area IIª – Servizi

Economici, Finanziari, Tributi, a tempo indeterminato e pieno, mediante l’utilizzo di graduatorie di altri Enti;

DATO ATTO CHE l’Ente si è dotato di apposito Regolamento Comunale per l’utilizzo di graduatorie di altri Enti (approvato

con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 114 del 30.12.2021), al fine di predeterminare i criteri generali che

orientino, in modo trasparente e imparziale, l'individuazione della graduatoria concorsuale da impiegare da parte

dell'Amministrazione comunale, al fine di evitare azioni distorsive e illegittime, rendendo il processo di scelta

maggiormente leggibile e trasparente;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 68 del 16.06.2023 con la quale la Giunta Comunale ha deliberato:

- di procedere, al fine di ridurre i tempi di accesso al pubblico impiego, all’avvio delle procedure di reclutamento

senza il previo svolgimento delle procedure previste dall’articolo 30 del medesimo decreto legislativo n. 165 del

2001 (cd. Mobilità volontaria);

- di adottare lo schema dell’Avviso e il relativo schema di domanda di manifestazione di interesse per l’utilizzo di

graduatorie concorsuali approvate da altri enti ai fini della copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto

di Istruttore Tecnico a tempo indeterminato e pieno, nel rispetto dei criteri indicati dal Regolamento Comunale

per l’utilizzo di graduatorie di altri Enti approvato con la Deliberazione della Giunta comunale n. 114 del

30.12.2021;

- di dare contestualmente mandato al Responsabile dell’Area competente di adottare ogni atto necessario all’avvio

e al successivo espletamento delle procedure di reclutamento, compresa l’approvazione e la diffusione

dell’Avviso e della relativa domanda di manifestazione di interesse, nonché di adottare ogni provvedimento

necessario per l’istruttoria e la formazione della graduatoria;

- di assegnare la risorsa reclutata all’Area IIª – Servizi Economici, Finanziari, Tributi;

RICHIAMATA la Determinazione del Responsabile IIª – Servizi Economici, Finanziari, Tributi, R. G. n. 257 del 20.06.2023,

con la quale si stabiliva di:

- di fare proprio lo schema dell’Avviso e il relativo schema di domanda di manifestazione di interesse per l’utilizzo

di graduatorie concorsuali approvate da altri enti ai fini della copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1

posto di Istruttore Contabile, così come adottati con la Deliberazione n. 68 del 16.06.2023;

- di approvare per le motivazioni indicate l’Avviso e il relativo modello di domanda di manifestazione di interesse

per l’utilizzo di graduatorie concorsuali approvate da altri enti ai fini della copertura a tempo indeterminato e



pieno di n. 1 posto di Istruttore Contabile, nel rispetto dei criteri indicati dal Regolamento Comunale per l’utilizzo

di graduatorie di altri Enti approvato con la Deliberazione della Giunta Comunale n. 114 del 30.12.2021;

- di prendere atto dell’assegnazione del dipendente all’Area IIª – Servizi Economici, Finanziari, Tributi;

CONSIDERATO CHE:

- ai sensi dell’art. 3 del richiamato Regolamento Comunale per l’utilizzo di graduatorie di altri Enti, in data

21.06.2023 è stato pubblicato all’Albo Pretorio on line del Comune di Nociglia e sul sito istituzionale dell’Ente per

un periodo non inferiore a 15 giorni l’Avviso pubblico per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Contabile a

tempo indeterminato e pieno mediante utilizzo di graduatorie di altri enti (prot. n. 3335 del 21.06.2023) e, al

contempo, è stato inviato ai soli fini di pubblicizzazione ai Comuni della provincia di Lecce;

- il termine per la presentazione della manifestazione di interesse, da effettuarsi con le modalità previste dall’art. 2

dell’Avviso, era fissato entro le ore 13 del 07.07.2023;

RILEVATO CHE entro la scadenza del termine stabilito dall’Avviso sono pervenute le seguenti manifestazioni di interesse:

COGNOME E NOME
PROTOCOLLO

DATA DI
NASCITA

GRADUATORIA POSIZIONE

1 VINCENTI PAOLO
PROT. N. 3373 DEL 26.06.2023

02.04.1978 COMUNE DI TRICASE 23

2 DE SANTIS LOREDANA
PROT. N. 3420 DEL 27.06.2023

28.12.1974 COMUNE DI TRICASE 30

3 BAGLIVO ANGELA
PROT. N. 3596 DEL 05.07.2023

16.09.1982 COMUNE DI TRICASE 39

4 DE MARCO MARIA ASSUNTA
PROT. N. 3540 DEL 04.07.2023

02.06.1980 COMUNE DI TRICASE 43

5 DE LUCA MARIA GRAZIA
PROT. N. 3582 DEL 05.07.2023

08.09.1984 COMUNE DI TRICASE 45

6 DE TOMMASO FRANCESCA
PROT. N. 3398 DEL 26.06.2023

27.07.1977 COMUNE DI TRICASE 64

7 MARCHELLO EMANUELE
PROT. N. 3569 DEL 04.07.2023

21.11.1976 COMUNE DI CAVALLINO 7

8 DE MASI STEFANIA
PROT. N. 3393 DEL 26.06.2023
PROT. N. 3418 DEL 27.06.2023
(integrazione)

PROT. N. 3621 DEL 06.07.2023
(integrazione)

PROT. N. 3698 DEL 11.07.2023
(integrazione)
PROT. N. 3665 DEL 10.07.2023
relativamente alla graduatoria di
Martano

15.02.1976 COMUNE DI GALATINA

COMUNE DI MARTANO
(GRADUATORIA
PROVVISORIA)

11

4

9 BELLO MAURIZIO
PROT. N. 3583 DEL 05.07.2023

09.09.1982 COMUNE DI MODUGNO 51

10 GIOFFREDA LORENZO
PROT. N. 3454 DEL 29.06.2023

05.09.1990 COMUNE DI SANNICOLA 6

11 MASSARO MICHELE
PROT. N. 3390 DEL 26.06.2023

08.09.1988 COMUNE DI GALATONE 9

12 PREITE CHIARA 04.01.1994 COMUNE DI MURO LECCESE 5



PROT. N. 3392 DEL 26.06.2023

13 MAIORANO CLAUDIA GIUSEPPINA
PROT. N. 3663 DEL 10.07.2023

27.12.1975 COMUNE DI CRISPIANO 9

ESAMINATE le manifestazioni di interesse pervenute ai fini dell’accertamento dei requisiti di ammissibilità alla selezione

e della regolarità della presentazione delle stesse;

RICHIAMATI:

- l’art. 1 (Soggetti ammessi) del Regolamento Comunale per l’utilizzo di graduatorie di altri Enti, il quale dispone

che “Sono ammessi a partecipare alla procedura in esame tutti i soggetti che sono collocati, in qualità di idonei,

in graduatorie vigenti approvate da Enti del comparto Regioni-Autonomie Locali per posti a tempo pieno e

indeterminato di Istruttore Contabile (ex cat. C - Posizione Economica C1 ai sensi del CCNL Funzioni Locali

triennio 2016/2018 del 20.05.2018)”;

- l’art. 2, comma 2 del medesimo Regolamento ai sensi del quale “Non saranno prese in considerazione
manifestazioni di interesse di soggetti privi dei requisiti richiesti (es. idonei in graduatorie non più in corso di
validità; idonei in graduatorie per posti a tempo determinato o part time, mancanza di omogeneità tra profilo,
categoria e tipologia del posto che si intende ricoprire)”;

DATO ATTO CHE ai sensi dell’art. 3 del Regolamento Comunale per l’utilizzo di graduatorie di altri Enti del Comune di

Nociglia approvato con la Deliberazione di Giunta Comunale n. 114 del 30.12.2021, scaduti i termini indicati nell’avviso

pubblico il Comune di Nociglia contatta gli Enti Pubblici detentori delle graduatorie segnalate dai candidati che hanno

inoltrato manifestazione di interesse al fine di verificare la disponibilità dei medesimi Enti all’utilizzo delle relative

graduatorie entro il termine di 10 giorni, decorsi i quali non si procederà a sottoporre al colloquio i candidati ivi

collocati;

CONSIDERATO CHE lo scrivente Responsabile di Settore ha proceduto a richiedere la disponibilità agli Enti Pubblici

detentori delle sole graduatorie definitive e omogenee segnalate dai candidati all’utilizzo delle graduatorie medesime e

che gli Enti interpellati hanno risposto come di seguito:

COMUNE TITOLARE DELLA
GRADUATORIA SEGNALATA

PROTOCOLLO
RICHIESTA

ESITO PROTOCOLLO
RISCONTRO

1 COMUNE DI TRICASE N. 3721 DEL
12.07.2023

POSITIVO N. 3869 DEL
18.07.2023

2 COMUNE DI GALATINA N. 3720 DEL
12.07.2023

NEGATIVO N. 3864 DEL
18.07.2023

3 COMUNE DI MODUGNO N. 3719 DEL
12.07.2023

POSITIVO N. 3811 DEL
17.07.2023

4 COMUNE DI GALATONE N. 3718 DEL
12.07.2023

POSITIVO N. 3804 DEL
17.07.2023

5 COMUNE DI CRISPIANO N. 3717 DEL
12.07.2023

NESSUN RISCONTRO

DATO ATTO CHE la salvaguardia del principio di “concorsualità” e delle correlate regole di dettaglio (parità dei

concorrenti, predeterminazione dei posti e delle regole di attribuzione, ecc.), hanno portato al consolidarsi di un

orientamento generale, largamente prevalente, secondo cui “la graduatoria dalla quale attingere deve riguardare

posizioni lavorative omogenee a quelle per le quali viene utilizzata. Tanto è pacificamente ammesso con riferimento al



“profilo ed alla categoria professionale del posto che si intende coprire”, che devono essere del tutto corrispondenti a

quelli dei posti per i quali è stato bandito il concorso la cui graduatoria si intende utilizzare….La medesima omogeneità,

però, deve sussistere, secondo il Collegio, anche per ogni altro elemento che connota e caratterizza profondamente i posti

in comparazione (quello da coprire e quelli messi a concorso), come il regime giuridico dei posti stessi, e che perciò hanno

riflessi anche sulla partecipazione dei canditati e, quindi, sul numero dei concorrenti” (Tar Calabria, sentenza n. 354/2022

del 24.05.2022;

RILEVATO CHE sul fronte della giurisprudenza amministrativa e contabile che si è occupata della problematicità dello

scorrimento delle graduatorie di altri Comune (cfr. Cons. Stato, Sez. III, n. 5011/2014; Id. n. 2153/2015; nonché Corte dei

Conti Campania, n. 161/2018, Corte dei Conti Puglia, n. 168/2018), si è ormai pacificamente riconosciuto che la stessa

omogeneità debba sussistere anche per ogni altro elemento che connota e caratterizza i posti in comparazione (quello

da coprire e quelli messi a concorso), come il regime giuridico dei profili, ivi comprendendo il diverso statuto che si lega

ai rapporti di lavoro “a tempo pieno” e a “tempo parziale” (avente riflessi anche sulla partecipazione dei canditati e,

quindi, sul numero dei concorrenti- v. deliberazione della Corte dei Conti sezione controllo Umbria n.124-2013 e Corte

dei Conti sezione controllo Veneto n. 189/2018);

VISTA Tar Calabria, sentenza n. 354/2022 del 24.05.2022 “Pur registrando alcune posizioni apparentemente dissenzienti

(cfr. TAR Campania-Salerno sez. II n. 680/2021) sull’irrilevanza del diverso regime giuridico (“full time” o “part time”)

delle posizioni lavorative ai fini dell’utilizzazione delle graduatorie, si deve comunque considerare che “lo scorrimento

delle graduatorie già approvate, in alternativa all’espletamento di un nuovo concorso, è materia coperta da “riserva di

amministrazione”…... il Comune…adotterà le proprie scelte circa il possibile ricorso alle graduatorie indicate…dando

adeguata motivazione degli interessi acquisiti e della loro piena valutazione in comparazione tra di essi, tenendo anche

conto del diverso statuto che si lega al lavoro a “tempo pieno” dei posti da coprire, rispetto a quello a “tempo parziale”

dei posti messi a concorso…con le cautele imposte dalla intrinseca ragionevolezza della scelta, da esprimere mediante

adeguata motivazione” (v. Corte dei Conti, Sezione Regionale di Controllo per l’Umbria, Deliberazione n. 28/2018/PAR

richiamata da TAR Campania-Salerno n. 1583/21);

DATO ATTO CHE ai sensi dell’art. 5, comma 2, del Regolamento Comunale per l’utilizzo di graduatorie di altri Enti del

Comune di Nociglia approvato con la Deliberazione di Giunta Comunale n. 114 del 30.12.2021, nonché dell’art. 3,

comma 2, dell’Avviso in oggetto, “Nel caso in cui le manifestazioni di interesse siano plurime e abbiano espresso, nei

tempi indicati nell'articolo precedente, la disponibilità all'utilizzo delle proprie graduatorie più Enti appartenenti a

Province diverse, si procederà a colloquio dei soli interessati, che abbiano formulato manifestazione di interesse, collocati

nelle graduatorie di Enti del comparto Regioni-Autonomie Locali aventi sede nella Provincia di Lecce. In mancanza, si

procederà alla selezione tra graduatorie di Enti del comparto Regioni-Autonomie Locali aventi sede nelle altre province

della Regione Puglia”;

RITENUTO di procedere all’ammissione delle seguenti manifestazioni di interesse:

COGNOME E NOME
PROTOCOLLO

DATA DI
NASCITA

GRADUATORIA POSIZIONE

1 VINCENTI PAOLO
PROT. N. 3373 DEL 26.06.2023

02.04.1978 COMUNE DI TRICASE 23

2 DE SANTIS LOREDANA
PROT. N. 3420 DEL 27.06.2023

28.12.1974 COMUNE DI TRICASE 30

3 BAGLIVO ANGELA
PROT. N. 3596 DEL 05.07.2023

16.09.1982 COMUNE DI TRICASE 39

4 DE MARCO MARIA ASSUNTA 02.06.1980 COMUNE DI TRICASE 43



PROT. N. 3540 DEL 04.07.2023

5 DE LUCA MARIA GRAZIA
PROT. N. 3582 DEL 05.07.2023

08.09.1984 COMUNE DI TRICASE 45

6 DE TOMMASO FRANCESCA
PROT. N. 3398 DEL 26.06.2023

27.07.1977 COMUNE DI TRICASE 64

7 MASSARO MICHELE
PROT. N. 3390 DEL 26.06.2023

08.09.1988 COMUNE DI GALATONE 9

RITENUTO di dover escludere le seguenti manifestazioni di interesse:

COGNOME E NOME
PROTOCOLLO

DATA DI
NASCITA

GRADUATORIA MOTIVAZIONE

7 MARCHELLO EMANUELE
PROT. N. 3569 DEL 04.07.2023

21.11.1976 COMUNE DI CAVALLINO GRADUATORIA NON
OMOGENEA (PART

TIME 24 ORE)

8 DE MASI STEFANIA
PROT. N. 3393 DEL 26.06.2023
PROT. N. 3418 DEL 27.06.2023
(integrazione)

PROT. N. 3621 DEL 06.07.2023
(integrazione)

PROT. N. 3698 DEL 11.07.2023
(integrazione)
PROT. N. 3665 DEL 10.07.2023
relativamente alla graduatoria di
Martano

15.02.1976 COMUNE DI GALATINA

COMUNE DI MARTANO
(GRADUATORIA
PROVVISORIA)

GRADUATORIA NON
CONCESSA

GRADUATORIA
PROVVISORIA

9 BELLO MAURIZIO
PROT. N. 3583 DEL 05.07.2023

09.09.1982 COMUNE DI MODUGNO ART. 5, COMMA 2,
DEL REGOLAMENTO
COMUNALE –ENTE
TITOLARE NON

COMPRESO NELLA
PROVINCIA DI LECCE

10 GIOFFREDA LORENZO
PROT. N. 3454 DEL 29.06.2023

05.09.1990 COMUNE DI SANNICOLA GRADUATORIA NON
OMOGENEA (PART

TIME 18 ORE)

12 PREITE CHIARA
PROT. N. 3392 DEL 26.06.2023

04.01.1994 COMUNE DI MURO
LECCESE

GRADUATORIA NON
OMOGENEA (PART

TIME 18 ORE)

13 MAIORANO CLAUDIA GIUSEPPINA
PROT. N. 3663 DEL 10.07.2023

27.12.1975 COMUNE DI CRISPIANO ART. 5, COMMA 2,
DEL REGOLAMENTO
COMUNALE –ENTE
TITOLARE NON

COMPRESO NELLA
PROVINCIA DI LECCE

DATO ATTO CHE il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico –

finanziaria o sul patrimonio dell’Ente e, pertanto, non necessitando del visto di regolarità contabile e dell’attestazione

della copertura finanziaria della spesa da parte del Responsabile dell’Area IIª, diventa esecutivo con la sottoscrizione del

medesimo da parte del sottoscritto responsabile del procedimento;



RITENUTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarità e la

correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000;

VISTI:

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 31.07.2022 di approvazione del “Documento Unico di

Programmazione (DUP) triennio 2022-2024 e del bilancio di previsione economico – finanziario 2022-2024;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 09.06.2023 di approvazione del rendiconto della gestione

per l’esercizio 2022 e il conseguente invio dei relativi dati alla Banca Dati Amministrazioni Pubbliche in corso

di trasmissione;

- i C.C.N.L. Funzioni locali 21 maggio 2018 e 16 novembre 2022;

- il D. Lgs. n. 267/2000, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali;

- il D. Lgs. n. 118/2011;

- lo Statuto comunale;

- il D. Lgs. n. 81/2015;

- il D.lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento alle dipendenze delle amministrazioni

pubbliche”.

Tutto ciò premesso e considerato

DETERMINA

1. Di dare atto che entro la scadenza delle ore 13 del 07.07.2023, prevista dall’art. 2 dell’Avviso pubblico per la copertura

di n. 1 posto di Istruttore Contabile a tempo indeterminato e pieno mediante utilizzo di graduatorie di altri enti (prot. n.

3335 del 21.06.2023), sono pervenute le seguenti manifestazioni di interesse:

COGNOME E NOME
PROTOCOLLO

DATA DI
NASCITA

GRADUATORIA POSIZIONE

1 VINCENTI PAOLO
PROT. N. 3373 DEL 26.06.2023

02.04.1978 COMUNE DI TRICASE 23

2 DE SANTIS LOREDANA
PROT. N. 3420 DEL 27.06.2023

28.12.1974 COMUNE DI TRICASE 30

3 BAGLIVO ANGELA
PROT. N. 3596 DEL 05.07.2023

16.09.1982 COMUNE DI TRICASE 39

4 DE MARCO MARIA ASSUNTA
PROT. N. 3540 DEL 04.07.2023

02.06.1980 COMUNE DI TRICASE 43

5 DE LUCA MARIA GRAZIA
PROT. N. 3582 DEL 05.07.2023

08.09.1984 COMUNE DI TRICASE 45

6 DE TOMMASO FRANCESCA
PROT. N. 3398 DEL 26.06.2023

27.07.1977 COMUNE DI TRICASE 64

7 MARCHELLO EMANUELE
PROT. N. 3569 DEL 04.07.2023

21.11.1976 COMUNE DI CAVALLINO 7

8 DE MASI STEFANIA
PROT. N. 3393 DEL 26.06.2023
PROT. N. 3418 DEL 27.06.2023
(integrazione)

PROT. N. 3621 DEL 06.07.2023
(integrazione)

PROT. N. 3698 DEL 11.07.2023

15.02.1976 COMUNE DI GALATINA
COMUNE DI MARTANO

(GRADUATORIA
PROVVISORIA)

11
4



(integrazione)
PROT. N. 3665 DEL 10.07.2023
relativamente alla graduatoria di
Martano

9 BELLO MAURIZIO
PROT. N. 3583 DEL 05.07.2023

09.09.1982 COMUNE DI MODUGNO 51

10 GIOFFREDA LORENZO
PROT. N. 3454 DEL 29.06.2023

05.09.1990 COMUNE DI SANNICOLA 6

11 MASSARO MICHELE
PROT. N. 3390 DEL 26.06.2023

08.09.1988 COMUNE DI GALATONE 9

12 PREITE CHIARA
PROT. N. 3392 DEL 26.06.2023

04.01.1994 COMUNE DI MURO LECCESE 5

13 MAIORANO CLAUDIA GIUSEPPINA
PROT. N. 3663 DEL 10.07.2023

27.12.1975 COMUNE DI CRISPIANO 9

2. Di dichiarare ammesse alla procedura in esame le seguenti manifestazioni di interesse:

COGNOME E NOME
PROTOCOLLO

DATA DI
NASCITA

GRADUATORIA POSIZIONE

1 VINCENTI PAOLO
PROT. N. 3373 DEL 26.06.2023

02.04.1978 COMUNE DI TRICASE 23

2 DE SANTIS LOREDANA
PROT. N. 3420 DEL 27.06.2023

28.12.1974 COMUNE DI TRICASE 30

3 BAGLIVO ANGELA
PROT. N. 3596 DEL 05.07.2023

16.09.1982 COMUNE DI TRICASE 39

4 DE MARCO MARIA ASSUNTA
PROT. N. 3540 DEL 04.07.2023

02.06.1980 COMUNE DI TRICASE 43

5 DE LUCA MARIA GRAZIA
PROT. N. 3582 DEL 05.07.2023

08.09.1984 COMUNE DI TRICASE 45

6 DE TOMMASO FRANCESCA
PROT. N. 3398 DEL 26.06.2023

27.07.1977 COMUNE DI TRICASE 64

7 MASSARO MICHELE
PROT. N. 3390 DEL 26.06.2023

08.09.1988 COMUNE DI GALATONE 9

3. Di dichiarare, per le motivazioni sopra espresse, escluse dalla procedura in esame le seguenti manifestazione di

interesse:

COGNOME E NOME
PROTOCOLLO

DATA DI
NASCITA

GRADUATORIA MOTIVAZIONE

7 MARCHELLO EMANUELE
PROT. N. 3569 DEL 04.07.2023

21.11.1976 COMUNE DI CAVALLINO GRADUATORIA NON
OMOGENEA (PART

TIME 24 ORE)

8 DE MASI STEFANIA
PROT. N. 3393 DEL 26.06.2023
PROT. N. 3418 DEL 27.06.2023
(integrazione)

PROT. N. 3621 DEL 06.07.2023
(integrazione)

PROT. N. 3698 DEL 11.07.2023
(integrazione)

15.02.1976 COMUNE DI GALATINA

COMUNE DI MARTANO
(GRADUATORIA
PROVVISORIA)

GRADUATORIA NON
CONCESSA

GRADUATORIA
PROVVISORIA



PROT. N. 3665 DEL 10.07.2023
relativamente alla graduatoria di
Martano

9 BELLO MAURIZIO
PROT. N. 3583 DEL 05.07.2023

09.09.1982 COMUNE DI MODUGNO ART. 5, COMMA 2,
DEL REGOLAMENTO
COMUNALE –ENTE
TITOLARE NON

COMPRESO NELLA
PROVINCIA DI LECCE

10 GIOFFREDA LORENZO
PROT. N. 3454 DEL 29.06.2023

05.09.1990 COMUNE DI SANNICOLA GRADUATORIA NON
OMOGENEA (PART

TIME 18 ORE)

12 PREITE CHIARA
PROT. N. 3392 DEL 26.06.2023

04.01.1994 COMUNE DI MURO
LECCESE

GRADUATORIA NON
OMOGENEA (PART

TIME 18 ORE)

13 MAIORANO CLAUDIA GIUSEPPINA
PROT. N. 3663 DEL 10.07.2023

27.12.1975 COMUNE DI CRISPIANO ART. 5, COMMA 2,
DEL REGOLAMENTO
COMUNALE –ENTE
TITOLARE NON

COMPRESO NELLA
PROVINCIA DI LECCE

4. Di Rinviare a successivo provvedimento, adottato nelle forme e con le modalità di cui all’art. 5, comma 5, del

Regolamento Comunale per l’utilizzo di graduatorie di altri Enti, la nomina della Commissione esaminatrice;

5. Di dare atto che le informazioni e i dati relativi alle attribuzioni di cui al presente provvedimento, in ossequio al

disposto dell’articolo 26 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina

riguardante gli obblighi di pubblicità e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”,

verranno pubblicati sull’Albo Pretorio on line del Comune di Nociglia e nella sezione “Amministrazione

Trasparente”.

Il Responsabile di Settore
f.to RIZZO GIOVANNI



Determinazione Dirigenziale n. 305 del 25/07/2023

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE CONTABILE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIE DI ALTRI ENTI. ELENCO
CANDIDATI AMMESSI ED ESCLUSI.

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto incaricato della tenuta dell’Albo Pretorio Informatico, attesta che la presente determinazione è stata
pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio Informatico e rimarrà affissa per quindici giorni naturali e consecutivi.

Nociglia, li 26/07/2023

L'incaricato alla tenuta
dell'Albo Pretorio Informatico

f.to TOMA ANNA

Copia conforme all’originale in carta libera da servire per uso amministrativo e d’ufficio.

Il Responsabile di Settore
RIZZO GIOVANNI


